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Chuoi TGDD va bMX:

o } ) .. ) R . Lo . o Tong 2.204 cla hang dang hoat déng
Q Ldy ké 7 thang 2025, hai chudi ghi nhan két qua kinh doanh kha quan véi tong doanh thu dat

58 ngan ty dong, tang 13% so vai cung ky. Chudi hién van hanh it hon khoang 180 clia hang
so v8i muc trung binh 7 thang dau nam 2024. Do do, ddng luc chinh dén tu cdi thién doanh — AN KHANG
thu clla hang hién hiu véi muc tang 15%. K&t qua nay khang dinh ré nét chién lugc “gidam o i

) Tong 326 nha thudc dang hoat dong
lugng - tang chat”, tap trung nang cao chat lugng diém ban, téi uu nén tang san co:

v Trién khai tu duy lam chi cho déi ngl van hanh, gitp ctia hang hoat déng hiéu qua han.
AVA KIDs
62 clla hang AVAKIds

v Tap trung vao ban su an tam, té¢c do, trai nghiém va dich vu thay vi chay dua vé gia.

O Thang 7/2025, doanh thu dat gan 8,7 ngan ty dong — thang thu 5 lién tiép duy tri da tang
trudng, cao han 21% so v8i cung ky va cai thién 3% so vdéi thang trudc. Bong luc dén tu su
tang trudng & hau hét cac nganh hang I8n nhu dién thoai, may tinh xach tay (v8i chudng
trinh “tuu truéng” dudc chuan bi k¥ ludng va trién khai sédm) va dién may.

ERABLUE (lién doanh tai Indonesia)
126 clia hang

Q Kénh online sau 7 thang ghi nhan gan 3,2 ngan ty déng, chiém 5,4% tong doanh thu.
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Chuoi BHX:

O Lay ké 7 thang 2025, chudi Bach Hoa Xanh dat gan 26,5 ngan ty dong doanh thu, tdng 15% so véi cung ky. Bong luc dén tu ca hai nhém nganh hang chinh la thuc
pham tugi séng va FMCGC.

0 Chubi dd ma thém 434 cla hang, trong dé gan 55% tap trung tai khu vuc mién Trung. Cac clUa hang mdi ghi nhan tong I6i nhuan ducng & cap dbé clia hang (sau
khi tri toan bd chi phivan hanh truc tiép). Trong ndia cudi nam, bén canh viéc duy tri hiéu qua van hanh, chudi sé tiép tuc ma rong chon loc tai cac tinh thanh da
co6 su hién dién cuda clia hang Bach Héa Xanh.

O Sau giai doan ra soat va téi uu chi phitrong cac thang mua nhiéu, chudi da quay lai quy dao tang doanh thu véi muc cai thién 4% trong thang 7 so véi thang 6.

Cac chuoi con lai:

O Chudi An Khang trong thang 7/2025 ghi nhan doanh thu trung binh trén cla hang cai thién mot chii s6 so v3i thang trudc va cung ky, hudng téi muc tiéu nang
cao hiéu qua van hanh va mang lai Igi nhuan cho tap doan.

O Chudi AvaKids duy tri tdng trudng an tugng, doanh thu trung binh trén clia hang tang hai chl s6 so v3i thang 7/2024 va tang trudng ducng theo thang. Chudi
da dat Igi nhuan & cap dé cong ty va ti€p tuc cdi thién két qua tai chinh theo tung thang.

O Chudi EraBlue sau 7 thang 2025 ghi nhan tang trudng doanh thu hon 70% so véi cung ky, cac thang con lai chudi sé tiép tuc md rong dé dat muc tiéu van hanh

150 clta hang vao cudi nam. Chubi da dat Igi nhuan & cap doé cdng ty va dang ti€p tuc cai thién cac chi sé tai chinh.

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

TUYEN BO MIEN TRU TRACH NHIEM

« Théng tin trong bdn tin ndy dugdc thu thdp td nhiéu ngudn khdc nhau va chua dudc kiém todn, khéng dam bdo vé su hodan chinh, day dd ciing nhu dé chinh xdc tuyét doi.

* Cd nh&n/té chic can luu y rdng ban tin ndy khéng mang tinh chdt mai chao mua hay bdn bdt c chiing khodn, quyén chon, hdp déng tudng lai hay céng cu phdi sinh ndo.

» Céng ty khéng chiju trach nhiém vé moi thiét hai (néu cd) do viéc s& dung bdn tin ndy gdy ra. Cd nhan/té chiic s dung théng tin trong bdn tin ndy tu chiu trdch nhiém vé quyét
dinh cda minh.
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