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TÓM TẮT NỘI DUNG SỬA ĐỔI CHẾ QUẢN TRỊ NỘI BỘ CÔNG TY 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2023 CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ THẾ GIỚI DI ĐỘNG 

(Bảng so sánh này chỉ mang tính chất tham khảo và hỗ trợ cổ đông trong việc xem xét các vấn đề mà Công ty đánh giá là thay đổi 

quan trọng giữa quy chế mới và quy chế cũ. Cổ đông được đề nghị xem Dự Thảo Quy Chế Quản Trị (đính kèm) để thông qua quy chế 

mới sẽ thay thế quy chế cũ)  

STT 
ĐIỀU 

KHOẢN 
NỘI DUNG HIỆN TẠI NỘI DUNG THAY ĐỔI LÝ DO 

1 5.3 

Cổ đông có trách nhiệm cung cấp đầy đủ thông 

tin (bao gồm không giới hạn thông tin tổ chức, 

thông tin cá nhân, địa chỉ liên lạc, địa chỉ email 

hoặc số điện thoại) để nhận được thông báo 

mời họp. 

Cổ đông có trách nhiệm cung cấp đầy đủ và chính 

xác thông tin (bao gồm không giới hạn thông tin tổ 

chức, thông tin cá nhân, địa chỉ liên lạc, địa chỉ 

email hoặc số điện thoại) để nhận được thông báo 

mời họp. 

Trường hợp thông tin do Cổ đông cung cấp không 

đầy đủ và/hoặc không chính xác dẫn đến việc Công 

ty không thể tiến hành gửi thông báo triệu tập 

ĐHĐCĐ, Cổ đông hoàn toàn chịu trách nhiệm cho 

việc không nhận được thông báo triệu tập ĐHĐCĐ. 

Cổ đông có trách nhiệm cung cấp thông tin đầy đủ 

và chính xác theo quy định tại Điều lệ và Quy chế 

này. 

Bổ sung quy định Cổ đông 

có trách nhiệm cung cấp 

thông tin chính xác và đầy 

đủ để nhận thông báo mời 

họp. 

2 6.2.2 

Cổ đông hoặc người được ủy quyền của Cổ 

đông đăng ký tham dự theo Phương thức trực 

tuyến có nghĩa vụ tuân thủ các điều kiện và 

hướng dẫn của Hội đồng quản trị để hoàn tất 

đăng ký Cổ đông. 

Cổ đông hoặc người được ủy quyền của Cổ đông 

đăng ký tham dự theo Phương thức trực tuyến có 

nghĩa vụ tuân thủ các điều kiện và hướng dẫn của 

Hội đồng quản trị để hoàn tất đăng ký Cổ đông. 

Cổ đông hoặc người được ủy quyền của Cổ đông đã 

đăng ký tham dự theo Phương thức trực tuyến 

không cần có mặt trực tiếp tại Đại hội. 

Bổ sung quy định quyền 

của Cổ đông không nhất 

thiết phải có mặt trực tiếp 

tại Đại hội khi đã tham dự 

theo hình thức trực tuyến. 

3 7 

7.1 Khi hoàn tất đăng ký Cổ đông, Cổ đông 

hoặc người đại diện được uỷ quyền của Cổ 

đông sẽ nhận được thẻ biểu quyết. 

7.2 Phụ thuộc vào quy định tại Điều 7.3, Cổ 

đông hoặc người đại diện của Cổ đông thực 

hiện bỏ phiếu theo các hình thức sau: 

7.2.1 Biểu quyết thông thường: sử 

dụng thẻ biểu quyết giấy để biểu quyết 

các vấn đề trực tiếp tại Đại hội bằng 

7.1 Khi hoàn tất đăng ký Cổ đông, Cổ đông hoặc 

người đại diện được uỷ quyền của Cổ đông sẽ nhận 

được Phiếu biểu quyết. 

7.2 Phụ thuộc vào quy định tại Điều 7.3, Cổ đông 

hoặc người đại diện của Cổ đông thực hiện bỏ 

phiếu theo các hình thức sau: 

7.2.1 Biểu quyết thông thường: sử dụng 

Phiếu biểu quyết giấy để biểu quyết các vấn 

đề trực tiếp tại Đại hội bằng hình thức đưa 

Thay thuật ngữ “thẻ biểu 

quyết” bằng “phiếu biểu 

quyết” cho đồng nhất và 

phù hợp với Luật doanh 

nghiệp và Điều lệ. 
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hình thức đưa cao thẻ biểu quyết.  

7.2.2 Biểu quyết trực tuyến (bằng 

Phương tiện trực tuyến): sử dụng thẻ 

biểu quyết điện tử để biểu quyết các 

vấn đề tại Đại hội qua các ứng dụng 

(“app”) hoặc trang thông tin điện tử 

(“Website”) của Công ty. 

7.2.3 Biểu quyết từ xa: gửi thẻ biểu 

quyết theo mẫu của Công ty thông qua 

gửi thư hoặc thư điện tử đến địa chỉ do 

Công ty cung cấp. 

7.3 Hội đồng quản trị toàn quyền lựa chọn 

hình thức bỏ phiếu phù hợp trên nguyên tắc 

sau: (i) bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của 

Cổ đông; và/hoặc (ii) bảo đảm sự an toàn và 

tham gia của các Cổ đông trong các trường hợp 

bất khả kháng (dịch bệnh, thiên tai, địch họa, 

hoặc các quyết định hạn chế của Nhà nước); 

và/hoặc (iii) bảo đảm sự thuận tiện nhất cho Cổ 

đông tham gia Đại hội; 

7.4 Tất cả các hình thức bỏ phiếu tại Đại 

hội phải tuân thủ theo các điều kiện sau: 

7.4.1 Đối với mỗi vấn đề biểu quyết, 

Cổ đông hoặc người đại diện của Cổ 

đông chỉ chọn một (01) trong ba (03) 

lựa chọn Tán thành (Cổ Đông đồng ý 

thông qua), Không tán thành (Cổ Đông 

không đồng ý thông qua), Không có ý 

kiến (Cổ Đông không có ý kiến). 

7.4.2 Phải hoàn tất bỏ phiếu trước 

thời điểm thu Thẻ biểu quyết (“Thời 

Điểm Thu Phiếu”) đã thông báo.  

7.4.3 Thời Điểm Thu Phiếu áp dụng 

đối với (i) Biểu quyết thông thường là 

lúc Ban Kiểm Phiếu hỏi “Cổ Đông xin 

vui lòng đưa cao thẻ biểu quyết”; (ii) 

Biểu quyết trực tuyến và Biểu quyết từ 

cao Phiếu biểu quyết. 

7.2.2 Biểu quyết trực tuyến (bằng Phương 

tiện trực tuyến): sử dụng Phiếu biểu quyết 

điện tử để biểu quyết các vấn đề tại Đại hội 

qua các ứng dụng (“app”) hoặc trang thông 

tin điện tử (“Website”) của Công ty. 

7.2.3 Biểu quyết từ xa: gửi Phiếu biểu 

quyết theo mẫu của Công ty thông qua gửi 

thư hoặc thư điện tử đến địa chỉ do Công ty 

cung cấp. 

7.3 Hội đồng quản trị toàn quyền lựa chọn hình 

thức bỏ phiếu phù hợp trên nguyên tắc sau: (i) bảo 

đảm quyền và lợi ích hợp pháp của Cổ đông; 

và/hoặc (ii) bảo đảm sự an toàn và tham gia của các 

Cổ đông trong các trường hợp bất khả kháng (dịch 

bệnh, thiên tai, địch họa, hoặc các quyết định hạn 

chế của Nhà nước); và/hoặc (iii) bảo đảm sự thuận 

tiện nhất cho Cổ đông tham gia Đại hội; 

7.4 Tất cả các hình thức bỏ phiếu tại Đại hội 

phải tuân thủ theo các điều kiện sau: 

7.4.1 Đối với mỗi vấn đề biểu quyết, Cổ 

đông hoặc người đại diện của Cổ đông chỉ 

chọn một (01) trong ba (03) lựa chọn Tán 

thành (Cổ Đông đồng ý thông qua), Không 

tán thành (Cổ Đông không đồng ý thông 

qua), Không có ý kiến (Cổ Đông không có ý 

kiến). 

7.4.2 Phải hoàn tất bỏ phiếu trước thời 

điểm thu Phiếu biểu quyết (“Thời Điểm Thu 

Phiếu”) đã thông báo. 

7.4.3 Thời Điểm Thu Phiếu áp dụng đối 

với (i) Biểu quyết thông thường là lúc Ban 

Kiểm Phiếu hỏi “Cổ Đông xin vui lòng đưa 

cao thẻ biểu quyết”; (ii) Biểu quyết trực 

tuyến và Biểu quyết từ xa là thời điểm do 

Chủ tịch Hội đồng quản trị xác định và thông 

báo cho Cổ đông.  
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xa là thời điểm do Chủ tọa xác định và 

thông báo cho Cổ đông.  

7.4.4 Thẻ biểu quyết không bị tẩy xóa 

hoặc sửa chữa, có đầy đủ thông tin hợp 

lệ và được gửi theo cách thức phù hợp 

đối với trường hợp Biểu quyết trực 

tuyến và Biểu quyết từ xa. 

7.4.5 Trường hợp Cổ đông hoặc 

người đại diện của Cổ đông có thay đổi 

quyết định của mình hoặc gửi nhiều 

Thẻ biểu quyết, quyết định đổi gần nhất 

trước Thời Điểm Thu Phiếu sẽ được 

xem là quyết định cuối cùng và có hiệu 

lực. 

7.4.6 Trường hợp Biểu quyết thông 

thường, khi Cổ đông hoặc người đại 

diện của Cổ đông biểu quyết, mặt trước 

của Thẻ biểu quyết (có mã số Cổ đông) 

phải được giơ cao hướng về phía Chủ 

tọa cho đến khi hoàn tất kiểm phiếu. 

Mã số Cổ đông là mã số do Công ty cấp 

để xác định một Cổ đông cụ thể trong 

Danh Sách Cổ Đông, theo đó xác định 

được số phiếu biểu quyết và các thông 

tin khác liên quan đến Cổ đông. 

7.5 Thẻ biểu quyết hợp lệ đối với từng vấn 

đề cần biểu quyết là Thẻ biểu quyết đáp ứng 

các điều kiện quy định tại Điều 7.4. 

7.6 Thẻ biểu quyết không hợp lệ đối với 

từng vấn đề cần biểu quyết là Thẻ biểu quyết 

không đáp ứng các điều kiện tại Điều 7.4 bao 

gồm: 

7.6.1 Thẻ biểu quyết không có đầy đủ 

thông tin mà Cổ đông phải cung cấp; 

7.6.2 Thẻ biểu quyết gửi sau Thời 

Điểm Thu Phiếu; 

7.6.3 Thẻ biểu quyết tẩy xóa hoặc sửa 

7.4.4 Phiếu biểu quyết không bị tẩy xóa 

hoặc sửa chữa, có đầy đủ thông tin hợp lệ và 

được gửi theo cách thức phù hợp đối với 

trường hợp Biểu quyết trực tuyến và Biểu 

quyết từ xa. 

7.4.5 Trường hợp Cổ đông hoặc người đại 

diện của Cổ đông có thay đổi quyết định của 

mình hoặc gửi nhiều Phiếu biểu quyết, quyết 

định đổi gần nhất trước Thời Điểm Thu 

Phiếu sẽ được xem là quyết định cuối cùng 

và có hiệu lực. 

7.4.6 Trường hợp Biểu quyết thông 

thường, khi Cổ đông hoặc người đại diện 

của Cổ đông biểu quyết, mặt trước của Phiếu 

biểu quyết (có mã số Cổ đông) phải được giơ 

cao hướng về phía Chủ tọa cho đến khi hoàn 

tất kiểm phiếu. Mã số Cổ đông là mã số do 

Công ty cấp để xác định một Cổ đông cụ thể 

trong Danh Sách Cổ Đông, theo đó xác định 

được số phiếu biểu quyết và các thông tin 

khác liên quan đến Cổ đông. 

7.5 Phiếu biểu quyết hợp lệ đối với từng vấn đề 

cần biểu quyết là Phiếu biểu quyết đáp ứng các điều 

kiện quy định tại Điều 7.4. 

7.6 Phiếu biểu quyết không hợp lệ đối với từng 

vấn đề cần biểu quyết là Phiếu biểu quyết không đáp 

ứng các điều kiện tại Điều 7.4 bao gồm: 

 

7.6.1 Phiếu biểu quyết không có đầy đủ 

thông tin mà Cổ đông phải cung cấp; 

7.6.2 Phiếu biểu quyết gửi sau Thời Điểm 

Thu Phiếu; 

7.6.3 Phiếu biểu quyết tẩy xóa hoặc sửa 

chữa; 
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chữa; 

4 8.4 

Trong trường hợp biểu quyết để bầu thành viên 

HĐQT phải thực hiện theo phương thức bầu 

dồn phiếu theo quy định tại khoản 3 Điều 148 

Luật Doanh nghiệp. Ban kiểm phiếu sẽ thu 

toàn bộ Thẻ biểu quyết và kiểm phiếu biểu 

quyết. Kết quả biểu quyết của Cổ đông tham 

dự cuộc họp ĐHĐCĐ thông qua sẽ được Ban 

kiểm phiếu ghi nhận đầy đủ. 

Trong trường hợp biểu quyết để bầu thành viên 

HĐQT phải thực hiện theo phương thức bầu dồn 

phiếu theo quy định tại khoản 3 Điều 148 Luật 

Doanh nghiệp. Ban kiểm phiếu sẽ thu toàn bộ phiếu 

biểu quyết và kiểm phiếu biểu quyết. Kết quả biểu 

quyết của Cổ đông tham dự cuộc họp ĐHĐCĐ 

thông qua sẽ được Ban kiểm phiếu ghi nhận đầy đủ. 

Thay thuật ngữ “thẻ biểu 

quyết” bằng “phiếu biểu 

quyết” cho đồng nhất và 

phù hợp với Luật doanh 

nghiệp và Quy chế. 

5 15.1 

Các Cổ đông nắm giữ cổ phần có quyền biểu 

quyết có quyền gộp số quyền biểu quyết của 

từng người lại với nhau để đề cử các ứng viên 

Hội đồng quản trị. Cổ đông hoặc nhóm Cổ 

đông nắm giữ từ 5% đến dưới 10% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết được đề cử một (01) 

ứng viên; từ 10% đến dưới 30% được đề cử tối 

đa hai (02) ứng viên; từ 30% đến dưới 40% 

được đề cử tối đa ba (03) ứng viên; từ 40% đến 

dưới 50% được đề cử tối đa bốn (04) ứng viên; 

từ 50% đến dưới 60% được đề cử tối đa năm 

(05) ứng viên; từ 60% đến dưới 70% được đề 

cử tối đa sáu (06) ứng viên; từ 70% đến 80% 

được đề cử tối đa bảy (07) ứng viên; và từ 80% 

đến dưới 90% được đề cử tối đa tám (08) ứng 

viên. 

Các Cổ đông nắm giữ cổ phần có quyền biểu quyết 

có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người 

lại với nhau để đề cử các ứng viên Hội đồng quản 

trị. Cổ đông hoặc nhóm Cổ đông nắm giữ từ 10% 

trở lên được quyền đề cử ứng viên Hội đồng quản 

trị theo quy định của pháp luật.  

Sửa đổi cho phù hợp với 

quy định tại Khoản 5, Điều 

115 Luật Doanh nghiệp 

hiện hành. 

6 27 

Số lượng thành viên của tiểu ban do HĐQT 

quyết định, nhưng có ít nhất ba (03) người bao 

gồm thành viên của HĐQT và thành viên bên 

ngoài. Thành viên độc lập HĐQT/ thành viên 

HĐQT không điều hành chiếm đa số trong tiểu 

ban và một (01) trong các thành viên này được 

bổ nhiệm làm Trưởng tiểu ban theo quyết định 

của HĐQT. 

Số lượng thành viên của tiểu ban do HĐQT quyết 

định. Thành viên độc lập HĐQT/ thành viên HĐQT 

không điều hành chiếm đa số trong tiểu ban và một 

(01) trong các thành viên này được bổ nhiệm làm 

Trưởng tiểu ban theo quyết định của HĐQT. 

Sửa đổi cho phù hợp với 

quy định tại Nghị định 

155/2020/NĐ-CP. 
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7 32.1 

Ủy ban kiểm toán nội bộ có tối thiểu là ba (03) 

thành viên, bao gồm thành viên của Hội đồng 

quản trị và thành viên bên ngoài. Các Thành 

viên độc lập Hội đồng quản trị hoặc thành viên 

Hội đồng quản trị không điều hành chiếm đa 

số trong tiểu ban và một trong số các thành viên 

này được bổ nhiệm làm Trưởng tiểu ban theo 

quyết định của Hội đồng quản trị. 

Ủy ban kiểm toán nội bộ có tối thiểu là hai (02) 

thành viên, bao gồm thành viên của Hội đồng quản 

trị và thành viên bên ngoài. Các Thành viên độc lập 

Hội đồng quản trị hoặc thành viên Hội đồng quản 

trị không điều hành chiếm đa số trong tiểu ban và 

một trong số các thành viên này được bổ nhiệm làm 

Trưởng tiểu ban theo quyết định của Hội đồng quản 

trị. 

Sửa đổi cho phù hợp Điều 
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Sửa đổi chính tả. 

 Điều 52 

Quy chế này đã được Đại hội đồng cổ đông 

biểu quyết nhất trí thông qua ngày 15 tháng 05 

năm 2021 (“Ngày Hiệu Lực”). Trong quá trình 

thực hiện có những vấn đề mới phát sinh mà 

xét thấy cần phải sửa đổi, bổ sung quy chế cho 

phù hợp với quy định của pháp luật và tình 

hình hoạt động thực tế của công ty, Hội đồng 

quản trị trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định 

Quy chế này đã được Đại hội đồng cổ đông biểu 

quyết nhất trí thông qua ngày 08 tháng 04 năm 2023 

(“Ngày Hiệu Lực”). Kể từ Ngày Hiệu Lực, Quy chế 

này thay thế cho Quy chế Quản trị Nội bộ được Đại 

hội đồng cổ đông thông qua ngày 15 tháng 05 năm 

2021. Trong quá trình thực hiện có những vấn đề 

mới phát sinh mà xét thấy cần phải sửa đổi, bổ sung 

quy chế cho phù hợp với quy định của pháp luật và 

tình hình hoạt động thực tế của công ty, Hội đồng 

quản trị trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định 

 

 

(Kết thúc tóm tắt) 

 


